RADA NADZORCZA N A g
pm‘?“\’?fr‘; r{n/DuM' Rada Nadzorcza Spéldzielni Mieszkaniowej ,,Radunia”
'U\D‘ r (:lﬂw” 83-000 Pruszcz Gdanski ul. Tysigclecia 8

oglasza Konkurs na stanowisko
Zastepey/Zastepezyni Prezesa/Prezeski ds Techniczno-Eksploatacyjnych

1. Wymagania podstawowe
» wyksztalcenie wyzsze techniczne (o specjalnosci budowlanej, instalacyjnej lub elektrycznej),
¢  zatrudnienie minimum 5 lat na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym,
+  znajomos¢ zasad prawa spotdzielczego w tym ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych oraz przepiséw Prawa
Budowlanego, w zakresie niezbednym do wykonywania funkcji techniczno-eksploatacyjnych,
+  znajomos¢ zagadnien technicznych i eksploatacyjnych w budynkach wielorodzinnych,
* umiejetnosc¢ kierowania zespolem pracownikéw oraz egzekwowania wyznaczonych zadan,
+ umiejetnosci obstugi komputera oraz znajomosci programéw Microsoft Office, a w szczegdlnosci Excel i
Word,
* nie prowadzenie dzialalnosci gospodarczej,
Wymagania dodatkowe (mile widziane):
¢  posiadanie uprawnien budowlanych,
* doswiadczenie w zarzadzaniu nieruchomosciami (posiadanie licencji zarzadcy nieruchomosci),
¢ doswiadczenie w pozyskiwaniu $rodkéw z funduszy zewnetrznych

2. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

¢ list motywacyjny,

* CV ze zdjeciem zawierajace klauzulg o nastepujacej tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb prowadzonego przez Spéldzielni¢ Mieszkaniowa ,,RADUNIA” postgpowania
konkursowego na stanowisko Zastepcy Prezesa, zgodnie z Ustawa z dnial0.05.2018. o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r. , poz. 1000 z poz. zm.) Dane udostepniam dobrowolnie oraz
mam $wiadomos$¢, Ze przystuguje mi prawo wgladu do nich, ich poprawiania oraz zgdania zaprzestania
ich przetwarzania.

e za$wiadczenia o niekaralnodci z Krajowego Rejestru Karnego,

¢ os$wiadczenie, ze wobec kandydata nie orzeczono zakazu petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi i wpisu do KRS-u,

e o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych, posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych,

« os$wiadczenie, iz przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie karne i karno-skarbowe,

o kopie $wiadectw pracy, dyplomu ukonczenia studiéw oraz kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane
kwalifikacje,

* o$wiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do pefnienia funkcji, o ktora si¢ ubiega,

¢ inne dodatkowe informacje np. otrzymane nagrody i wyréznienia, referencje,

¢ zgodg na przekazywanie korespondencji pocztg e-mail (poda¢ adres e-mail i numer telefonu komérkowego).

Zasady wynagradzania, oraz informacj¢ o obowiazujacym regulaminie wynagradzania, kandydat otrzyma drogg
mailowa, przed rozmowg kwalifikacyjna.

Pisemne zgloszenie wraz z kompletem dokumentéw nalezy skiada¢ w terminie do dnia 12.03.2026r., do godziny 12.00
poczta lub osobiscie w sekretariacie Spotdzielni, w zamknietych kopertach zaadresowanych:

Rada Nadzorcza SM ,,Radunia”
83-000 Pruszcz Gdanski ul. Tysigclecia 8,
z dopiskiem na kopercie:
»Oferta na konkurs na stanowisko czlonka/czlonkini Zarzadu Spéldzielni”,

lub mailowo w formie elektronicznej, na adres e-mail: rekrutacja@sm-radunia.com.pl, z dopiskiem w tytule:
»Oferta na konkurs na stanowisko czlonka/czlonkini Zarzadu Spéldzielni”,

Za termin zloZzenia dokumentéw uznaje si¢ date wplywu oferty do siedziby Spéldzielni.
Zgloszenia nie spelniajace wymagafh Konkursu oraz zlozone po uplywie okreélonego terminu, nie podlegaja
rozpatrzeniu.

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zakwalifikowanymi do II etapu Konkursu zostana przeprowadzone
w siedzibie Spétdzielni, a ich przedmiotem bedzie w szczegdInosci sprawdzenie wiedzy i doswiadczenia kandydata.

O terminie rozmowy kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie, na adres mailowy.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo uniewaznienia Konkursu, lub odrzucenia oferty, bez podania przyczyny.

Sekretarz Rady Nadzorczej Puueg;iniczqca Rady Nadzorcze)

dima, Uordoicho.  Aquiuel fone




